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MOTION

Sur le projet de I'éventuelle création d’un statut
d’avocat salarié en entreprise

La Conférence des Batonniers de France et d'outre-mer, réunie en assemblée générale a Paris, le 21
septembre 2018,

CONMNAISSANCE PRISE de la délibération du Conseil de I'Ordre du Barreau de Paris du 10 juillet 2018,
qui « propose un modéle type de contral d'avocal salarié en entreprise & partic duguel il appelle de ses
veeux une réflexion prospective concréte de la profession el des pouvoirs publics » ;

REAFFIRME son atlachement viscéral a lindépendance de l'avocal, principe essentiel de la profession,
consubstantiel a 'exercice de celle-ci ;

REAFFIRME sa volonté d'un fonctionnement unitaire des instances représentatives de la profession,
seule condition de son efficacité ;

RAPPELLE QUE :

Le conseil d'Etat, par arrét en date du 29 janvier 2018, a jugé que de Lelles conditions d'exercice (relatif
a la domiciliation d'un cabinet secondaire en entreprise] « sont susceplibles de placer les avocats
concernés dans une situalion de dépendance matérielle et fonctionnelle vis-a-vis de l'entreprise qui les
héberge el mellenl ainsi en couse les régles essenlielles régissant la profession d'avecal
d'indépendance et de respect du secret professionnel »

La Cour de Justice de la Communauté Européenne, par arrét du 14 septembre 2010 (AKZ0O NOBEL) a
jugé que « l'exigence d'indépendance impligue Mabsence de tout rapport d'emplof entre 'avocat et son
client » et que u Fovocot interne ne sourait, quelle que soient les garanties dont il dispose dans
Fexercice de so profession, étre assimilé & un avocal externe du foit de la situation de salfariot dons
faquelle il se trouve, siluation qui, par sa nature méme, ne permel pas & Favocal inlerne de s"écarter
des stratégies commerciales poursuivies par son employeur el mel ainsi en cause sa capacilé a agir
dans une indépendance professionnelle » ;

CONSTATE, d'une part, que lexercice salarié en entreprise n'est donc pas compatible avec
llindépendance de I'avocat ;

CONSTATE, d'autre parl, que la question de I'avocal salarié en entreprise a suscité de longues

discussions depuis plus de 20 ans, sans qu‘aucun élément nouveau ne justiflie une résurgence des
débats a cel égard ;

En conséquence, refuse catégoriguement la création d'un statut d'avocat salarié en entreprise

Paris, le 21 septembre 2018
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